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二、说明、目录、图表目录

        竞争性考培（招录）的目标客群一般为应届毕业生，分支机构主要依高校而建（全国普

通高校2631所），场地面积在几百平米左右，以销售为主要功能，因此可以支撑更快的扩张

。通过类考培（考证）及技能培训网点主要起到教学的功能，场地面积更大，目前的趋势是

建立大校区，因此无论从资本支出还是培育期的角度都无法过快扩张，另外还需考虑当地人

口规模是否可以支撑。2015-2018年职教培训分支机构、网点数量

数据来源：公开资料整理

        中企顾问网发布的《2022-2028年中国职业资格培训行业前景展望与市场需求预测报告》

共十二章。首先介绍了职业资格培训行业市场发展环境、职业资格培训整体运行态势等，接

着分析了职业资格培训行业市场运行的现状，然后介绍了职业资格培训市场竞争格局。随后

，报告对职业资格培训做了重点企业经营状况分析，最后分析了职业资格培训行业发展趋势

与投资预测。您若想对职业资格培训产业有个系统的了解或者想投资职业资格培训行业，本

报告是您不可或缺的重要工具。

        本研究报告数据主要采用国家统计数据，海关总署，问卷调查数据，商务部采集数据等

数据库。其中宏观经济数据主要来自国家统计局，部分行业统计数据主要来自国家统计局及

市场调研数据，企业数据主要来自于国统计局规模企业统计数据库及证券交易所等，价格数

据主要来自于各类市场监测数据库。

 

报告目录：

第.一章 中国职业资格培训行业界定及发展环境分析

第.一节 中国职业资格培训行业的界定

一、职业资格培训的界定

1、职业资格培训定义

2、职业资格培训的内涵

3、职业资格培训的特征

4、职业资格培训的目的

二、职业资格培训的分类

三、职业资格培训的主要职能

四、职业资格培训的办学形式

第二节 中国职业资格培训行业运行环境

一、职业资格培训政策环境分析



1、职业资格培训行业管理体制

2、职业资格培训行业主要政策 技能培训是近期政策主要鼓励的方向，特别是通过1+X证书制

度，构建职业技能等级证书及标准，对学习者职业技能进行综合评价。职教培训相关政策及

内容文件名称发布时间相关表述《加快推进教育现代化实

施方案（2018－2022年）》2019年2月深化职业教育产教融合。构建产业人才培养培训新体系

，完善学历教育与培训并重的现代职业教育体系，推动教育教学

改革与产业转型升级衔接配套。《国家职业教育改革实施

方案》2019年2月经过5-10年左右时间，职业教育基本完成由政府举办为主向政府统筹管理、

社会多元办学的格局转变。完善学历教育与

培训并重的现代职业教育体系，畅通技术技能人才成长渠道。2020年初步建成300个示范性职

业教育集团（联盟），带

动中小企业参与。支持和规范社会力量兴办职业教育培训，鼓励发展股份制、混合所有制等

职业院校和各类职业培训机

构。建立公开透明规范的民办职业教育准入、审批制度，探索民办职业教育负面清单制度，

建立健全退出机制。

畅通技术技能人才职业发展通道，鼓励其持续获得适应经济社会发展需要的职业培训证书，

引导和支持企业等用人单位

落实相关待遇。对取得职业技能等级证书的离校未就业高校毕业生，按规定落实职业培训补

贴政策。

支持技术技能人才凭技能提升待遇，鼓励企业职务职级晋升和工资分配向关键岗位、生产一

线岗位和紧缺急需的高层次、

高技能人才倾斜。《关于在院校实施&ldquo;学历

证书+若干职业技能等级证

书&rdquo;制度试点方案》2019年4月自2019年开始，重点围绕服务国家需要、市场需求、学生

就业能力提升，从10个左右领域做起，启动1+X证书制度试点

工作。《职业技能提升行动方案

（2019&mdash;2021年）》2019年5月2019年至2021年，持续开展职业技能提升行动，提高培训

针对性实效性，全面提升劳动者职业技能水平和就业创业能力。

三年共开展各类补贴性职业技能培训5000万人次以上，其中2019年培训1500万人次以上；经过

努力，到2021年底技能劳

动者占就业人员总量的比例达到25%以上，高技能人才占技能劳动者的比例达到30%以上。数

据来源：公开资料整理



二、职业资格培训经济环境分析

1、国际宏观环境分析

2、国内宏观环境分析

3、行业宏观环境分析

三、职业资格培训社会环境分析

1、成人人口规模及占比

2、居民收入与消费支出

3、居民教育文化娱乐服务支出

 

第二部分 行业深度分析
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六、职业资格培训发展的人性化

 



第三章 我国职业资格培训行业整体运行指标分析
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一、行业盈利能力分析

二、行业偿债能力分析

三、行业营运能力分析

四、行业发展能力分析

 

第三部分 市场全景调研

第四章 职业资格培训行业产业结构分析

第.一节 职业资格培训产业结构分析

一、市场细分充分程度分析

二、各细分市场领先企业排名

三、各细分市场占总市场的结构比例

四、领先企业的结构分析（所有制结构）

第二节 产业价值链条的结构及整体竞争优势分析

一、产业价值链条的构成

二、产业链条的竞争优势与劣势分析

第三节 产业结构发展预测分析

一、产业结构调整指导政策分析

二、产业结构调整中消费者需求的引导因素

三、中国职业资格培训行业参与国际竞争的战略市场定位

四、产业结构调整方向分析

 

第五章 中国职业资格培训市场发展分析

第.一节 职业资格培训市场发展分析

一、职业资格培训市场发展概况

1、职业资格培训特殊性



2、职业资格培训行业规模

3、职业资格培训市场状况分析

二、职业资格培训市场现状调查

1、职业资格证书持有比例

2、职业资格培训对就业的作用
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四、职业资格培训市场发展趋势预测

第二节 人力资源管理师培训市场分析

一、人力资源管理师培训简介

二、人力资源管理师报考规模

三、人力资源管理师需求现状分析

四、人力资源管理师培训市场潜力分析

第三节 会计培训市场分析

一、会计人才需求现状分析

二、会计培训市场现状分析

三、会计培训市场存在问题

四、会计培训市场发展策略

第四节 其他热门职业资格培训市场分析

一、心理咨询师培训市场分析

二、公共营养师培训市场分析

三、文秘培训市场分析

四、物流师培训市场分析

五、理财规划师培训市场分析

 

第四部分 竞争格局分析

第六章 职业资格培训产业集群发展及区域市场分析

第.一节 中国职业资格培训产业集群发展特色分析

一、长江三角洲职业资格培训产业发展特色分析
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第二节 职业资格培训重点区域市场分析预测



一、行业总体区域结构特征及变化

1、区域结构总体特征

2、行业区域集中度分析

3、行业区域分布特点分析

4、行业规模指标区域分布分析

5、行业效益指标区域分布分析

6、行业企业数的区域分布分析

二、职业资格培训重点区域市场分析
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3、上海

4、福建

5、广东

 

第七章 职业资格培训行业领先企业经营形势分析

第.一节 北京东大正保科技有限公司

一、培训机构发展概况

二、培训机构职业资格培训科目分析
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四、培训机构发展规划分析

第二节 中华尚德会计网校

一、培训机构发展概况
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第三节 杭州明珠职业培训学校
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一、培训机构发展概况



二、培训机构职业资格培训科目分析

三、培训机构优势及影响力分析

四、培训机构发展规划分析
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四、培训机构发展规划分析
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一、培训机构发展概况

二、培训机构职业资格培训科目分析

三、培训机构优势及影响力分析

四、培训机构发展规划分析
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一、培训机构发展概况

二、培训机构职业资格培训科目分析

三、培训机构优势及影响力分析
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一、培训机构发展概况
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第五部分 发展前景展望

第八章 中国职业资格培训行业投融资分析及发展前景

第.一节 中国职业资格培训行业投资分析
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二、技术风险及防范
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